$' JUAPE

Complexo Industrial Portuario
Governador Eraldo Gueiros

RESOLUGAO N° 001/2025

O DIRETOR PRESIDENTE da empresa SUAPE - COMPLEXO INDUSTRIAL PORTUARIO GOVERNADOR ERALDO
GUEIROS, empresa publica criada pelo Estado de Pernambuco, através da Lei n2 7.763, de 07 de
novembro de 1978 e constituida pelo Decreto n2 5.713, de 26 de margo de 1979 e pelo Estatuto de Suape
- Decreto n2 47.170, de 8 de margo de 2019, inscrita no CNPJ/ MF sob o n? 11.448.933/0001-62, sediada
na Rua da Indonésia, S/N, Distrito Industrial de Ipojuca — PE, no ambito das suas atribuicdes e
competéncias.

Resolve:

Aprovar o regulamento da eleigdo do(a) representante dos empregados efetivos para o Conselho de
Administracdo de SUAPE, na forma que se segue.

CAPITULO |

DO OBJETO

Art. 1° Este regulamento disciplina o processo de eleicdo do representante dos empregados efetivos
para o Conselho de Administragédo de SUAPE, em cumprimento ao que estabelece a Lei n.° 13.303/2016
e as demais normas que regulam a matéria.

CAPIiTULO Il
DISPOSICOES GERAIS
Art. 2° A eleigao do representante dos empregados sera realizada de dois em dois anos.

Art. 3° Sera assegurada a lisura do pleito eleitoral, garantindo-se condigbes de igualdade aos
concorrentes, especialmente no que se referem a divulgacao eleitoral.

Art. 4° O membro do Conselho de Administragao indicado pelos empregados tera mandato até 01/04/2025,
sendo permitidas, no maximo, 3 (trés) recondugbes consecutivas, conforme o art. 13, inciso VI, da Lei n.°
13.303/2016 e tera as prerrogativas, direitos, obrigagdes, deveres, impedimentos e atribuigbes previstos
nos normativos que regulam a matéria.

CAPITULO Il
DO PROCESSO ELEITORAL



Da Eleigao

Art. 5° A elei¢ao ocorrera pelo voto direto, secreto e facultativo dos empregados efetivos ativos, sendo que
cada eleitor podera votar em um unico candidato devidamente habilitado para concorrer a vaga de membro
do Conselho de Administragao.

§1° Vencera o candidato que obtiver a maioria absoluta dos votos, considerando-se apenas os votos
validos.

§2° Em caso de se ndo atingir a maioria absoluta, realizar-se-a nova eleicdo com os dois candidatos
mais votados, sendo vencedor aquele que obtiver a maioria dos votos validos.

Art. 6° O processo eleitoral inicia-se com a instalagdo da Comissao Eleitoral pelo Presidente de SUAPE
e se encerra com a divulgagédo, pela Comissdo Eleitoral, do nome do membro do Conselho de
Administragcao indicado pelos empregados.

Dos Eleitores

Art. 7° Sao eleitores os empregados efetivos ativos com vinculo empregaticio com SUAPE na data de
10/03/2025, nos termos da Lei n.° 13.303, de 30 de junho de 2016.

§1° Sao considerados empregados ativos aqueles que, na data de 10/03/2025, ndo estejam com o
contrato de trabalho suspenso.

§2° A Area de Recursos Humanos emitira a listagem dos eleitores para divulgagdo pela Comisséo
Eleitoral.

Da Comissao Eleitoral

Art. 8° A Comisséo Eleitoral sera composta por 04 (quatro) representantes, sendo de forma paritaria, com
funcionarios efetivos e comissionados em igual quantidade.

§1° A empresa indicara, dentre os seus representantes, o Presidente e o Vice-Presidente da Comissao
Eleitoral.

§2° Cabera ao Vice-Presidente substituir o Presidente em suas auséncias ou impedimentos.
Art. 9° Compete a Comisséo Eleitoral:

| - Coordenar e supervisionar todo o processo eleitoral, atuando como 6rgao
disciplinador e decisério;

- Atuar como 6rgéo fiscalizador para assegurar:
1) a legitimidade e a moralidade do processo eleitoral;
2) a isonomia entre os (as) candidatos(as);
3) o sigilo e a veracidade da votagéao;
4) o cumprimento das normas eleitorais

Il - Elaborar e Publicar o edital de convocacéao das elei¢oes;

IV - Estabelecer o calendario eleitoral;
V- Divulgar a listagem dos eleitores;
VI - Aprovar o modelo de requerimento de inscricdo e habilitacdo e o modelo de

termo de responsabilidade;



VIl - Deferir ou indeferir as inscricbes dos (as) candidatos (as), analisando os
requisitos para habilitacao;

VIII - Divulgar a relacédo de candidatos habilitados;
IX - Receber e decidir sobre eventuais impugnacdes e recursos interpostos;
X- Definir sobre a possibilidade ou n&o de utilizagao dos recursos da empresa nas

campanhas eleitorais, garantindo a isonomia entre as candidaturas;

Xl - Estabelecer a formatagdo das informacgbes relativa aos curriculos e as
propostas dos candidatos a ser divulgada por SUAPE;

Xl - Zelar pela imagem de qualquer pessoa fisica ou juridica no que se refere a
campanha dos candidatos;

XII - Definir e aprovar os sistemas de votagao e apuragao;

XIV - Definir e divulgar as instru¢des para votacao;

XV - Organizar e dirigir o processo de votacao e apuragao dos votos;

XVI - Orientar os candidatos sobre a forma de exercer a fiscalizagdo durante a
apuracgao dos votos;

XVII - Divulgar o resultado da eleigéo;

XVII - Lavrar atas dos trabalhos realizados;

XIX - Tornar publico os resultados e decisoes;

XX - Baixar atos normativos complementares ao presente regulamento;

XXI - Exercer as demais atribuicdes previstas neste regulamento;

XXIlI - Resolver os possiveis casos omissos.

Art. 10° Cabera ao Presidente da Comissao Eleitoral convocar as reunides e distribuir os trabalhos do

grupo.

§1° Para as decisdes de recursos e impugnagdes, podera ser designado 1 (um) membro relator, com a
finalidade de dar celeridade ao processo.

§2° As reunides da Comissao Eleitoral terdo quérum minimo de 02 (dois) membros, sempre com a
presenca do Presidente ou do Vice-Presidente.

§3° As decisdes nas reunides da Comissao Eleitoral serao tomadas por votos da maioria simples dos
membros presentes.

§4° Em caso de empate na decisdo, o Presidente, ou Vice-presidente, quando substitui-lo, tera o voto de

qualidade.

Art. 11° A critério da Comisséo Eleitoral, poderao ser convocados empregados da empresa para auxiliar
os trabalhos de fiscalizagao do processo eleitoral.

Art. 12° A Comissao Eleitoral encerrara seus trabalhos quando divulgar o resultado do pleito.

Da Documentagao do Processo Eleitoral

Art. 13° Farao parte do processo eleitoral:

| - Edital de convocagao da elei¢ao;
Il - Relagdo nominal dos eleitores;
[l - Utensilios de votacao (eletrdnicos ou manuais);

IV - Requerimentos de Inscricdo e Habilitacao e Termos de Responsabilidade dos
candidatos;



V - Atas e normativos emitidos pela Comisséao Eleitoral e

VI - Eventuais documentos de impugnacgao, contestacéo e recursos interpostos, além das
respectivas decisoes.

Paragrafo unico. Toda documentacgao utilizada no processo eleitoral devera ser arquivada em SUAPE
durante o prazo minimo de 5 (cinco) anos apds o término do processo eleitoral.

Da Convocacao da Eleigao

Art. 14° A eleicao sera convocada pela Comissao Eleitoral, por intermédio de edital de convocacao
publicado preferencialmente por meio eletrénico, devendo ser afixadas copias em locais de facil
visualizacao para os empregados.
§1° A Comissao Eleitoral podera definir outras formas complementares de divulgacao do edital.
§2° Devem constar do edital de convocagao, no minimo, as seguintes informacgdes:

| - Listagem dos eleitores;

Il - Condigdes, locais, prazo e horario para inscricdo dos candidatos;

lIl - Modelos de Requerimento de Inscricdo e Habilitacdo e de Termo de
Responsabilidade;

IV - Requisitos necessarios a habilitacdo e formas de comprovacao;

V - Prazo e horarios para apresentacao para recursos e impugnacao de candidaturas;
VI - Forma de divulgacao da lista final dos candidatos habilitados;

VIl - Data e horarios de inicio e término da campanha eleitoral;

VIl - Equipamentos, instalagbes ou outros bens do patrimdnio da empresa SUAPE
permitidos para a divulgagcéo da campanha;

IX - Forma de votacao e apuracéo;

X - Data e horarios de inicio e término de votacéo;

XI - Data e horarios da apuragao dos votos;

XII - Meios e locais para obtencéo do edital e deste regulamento;

XIII - Calendario eleitoral.

CAPITULO IV
DA INSCRICAO E HABILITACAO

Art 15° Cumulativamente, atendam aos seguintes requisitos:

1. sejam empregados efetivos ativos com vinculo empregaticio com SUAPE na data de
10/03/2025;

2. preencham os requisitos constantes no artigo 17 e seus paragrafos e no artigo 20, caput, da
Lei n.° 13.303/2016, bem como nos artigos 72, 73 e 74 do Decreto estadual n.° 47.170/2019
(Estatuto de Suape);

3. tenham nacionalidade brasileira, notérios conhecimentos e experiéncia, idoneidade moral e
reputacio ilibada.

Art. 16° Sao inelegiveis:

1. os impedidos por Lei Especial;



2. os condenados por crime falimentar, de prevaricagao, peita ou suborno, concussao,
peculato, contra a economia popular, a fé publica ou a propriedade, ou a pena criminal que vede, ainda que
temporariamente, o acesso a cargos publicos;

3. os declarados inabilitados por ato da Comissao de Valores Mobiliarios;
4. os que estiverem com o contrato de trabalho suspenso na data de 10/03/2025;

5. os que integram a Comisséo Eleitoral ou seus parentes, ainda que por afinidade, até
terceiro grau, inclusive, além do proprio conjuge ou companheiro;

6. os que tiverem interesse conflitante com SUAPE;

7. os que tiverem sofrido penalidade disciplinar de adverténcia nos ultimos 24 meses
contados da data de publicagado do Edital de Eleicao;

8. os ascendentes, descendentes, parentes colaterais ou afins até o terceiro grau, cénjuges,
companheiros ou sdcios dos demais membros dos 6rgaos de administragdo e do conselho fiscal.

Da Inscrigao do Candidato

Art. 17° Somente poderao concorrer as elei¢des candidatos elegiveis, inscritos e devidamente habilitados
por decisao final da Comissao Eleitoral.

Art. 18° Para requerer a inscri¢ao, o candidato devera atender as condi¢des de elegibilidade previstas
neste Regulamento e nas demais normas relativas ao Conselho de Administragao.

Art. 19° O candidato devera preencher o Requerimento de Inscrigdo e Habilitacdo e assinar o Termo de
Responsabilidade, conforme modelos aprovados pela Comissao Eleitoral.

Art. 20° Ao assinar o Termo de Responsabilidade, o candidato declara satisfazer todos os requisitos
previstos neste regulamento e nas demais normas relativas ao Conselho de Administracao, sujeitando-se
a anulacao da habilitacdo ou perda da candidatura ou do mandato no caso de comprovagao e falsidade
ideologica, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, devendo declarar também conhecer e
respeitar o Cédigo de Etica e Conduta de SUAPE.

Art. 21° Os documentos de inscricdo deverao ser enderecados a Comissao Eleitoral, via SEI ou por e-
mail (eleicaoconsad@suape.pe.gov.br) estritamente dentro do prazo e horario previsto no edital de
convocagao.

Art. 22° O prazo para a inscricdo dos candidatos sera de, no minimo, 3 (trés) dias uteis, cabendo ao
edital de convocacao fixar o prazo total e a data de inicio das inscri¢des.

Da Habilitagao dos Candidatos

Art. 23° A habilitagdo dos candidatos dependera do cumprimento dos critérios estabelecidos em lei e nas
demais normas aplicaveis aos membros do Conselho de Administracao, além do disposto neste
regulamento.

Art. 24° Encerrado o prazo fixado para inscricdo, a Comissao Eleitoral divulgara a relacdo dos candidatos
habilitados provisoriamente para concorrerem ao cargo de membro do Conselho de Administragao, além
dos pedidos indeferidos.

Art. 25° Apds o julgamento de eventuais recursos contra as decisdes de indeferimento de habilitagéo, a
Comissao Eleitoral publicara a lista dos recursos deferidos e indeferidos, divulgando nova lista dos
candidatos habilitados provisoriamente.



Da Impugnacgao e da Desisténcia de Candidato

Art. 26° Sera concedido o prazo de 1 (um) dia util apés a divulgacdo da nova lista dos candidatos
habilitados provisoriamente para que qualquer eleitor apresente impugnagao da habilitagao proviséria dos
candidatos.

Paragrafo unico. A impugnacao devera ser motivada e poderao ser juntados documentos comprobatorios
das alegacgoes, que deverao estar circunscritas ao cumprimento dos requisitos descritos neste regulamento
ou nos demais normativos aplicaveis aos Conselheiros de Administragado de SUAPE.

Art. 27° Recebida a impugnacéo, a Comisséo Eleitoral publicara a lista das habilitagdes provisorias
impugnadas.

Paragrafo unico. Os candidatos terdo prazo de 1 (um) dia util, contado a partir da publicagao da lista das
habilitagbes provisérias impugnadas, para retirar cdpia da impugnagao e, apds a retirada, 1 (um) dia atil
para apresentar as contrarrazdes.

Art. 28° A Comissao Eleitoral decidira, em até 1 (um) dia util e em instancia Unica e definitiva, o mérito da
impugnacéo, elaborando a lista final com os nomes dos candidatos habilitados.

Art. 29° A partir do encerramento das inscrigdes, até 01 (um) dia antes da realizagao do pleito, a
desisténcia do candidato exclui a candidatura, ndo sendo permitida qualquer substituicao.

Art. 30° No caso de desisténcia ou impedimento dos candidatos, apds o prazo informado no art. 29 até a
lavratura da Ata de Apuracgao, os votos destinados a eles serdo contabilizados como validos e em branco.

Art. 31° Alista final dos candidatos habilitados sera divulgada na forma prevista pelo edital de convocagao.
Da Campanha Eleitoral

Art. 32° E facultado ao candidato a realizagdo de campanha eleitoral, apds a habilitacéo final, de acordo
com o prazo estabelecido pelo edital de convocagéo, que ndo podera ser menor que 2 (dois) dias uteis.

§1° A campanha eleitoral devera ser pautada pela ética.

§2° Cabera a Comissao Eleitoral zelar pela observancia da lisura da campanha, podendo considerar como
falta punivel com a perda da candidatura a realizagao de campanha contraria aos principios previstos neste
Regulamento.

Art. 33° O candidato é responsavel pelas matérias que veicular e arcara com eventuais perdas e danos que
causarem a terceiros ou a SUAPE.

Art. 34° Durante a campanha, SUAPE divulgara, por meio eletrdnico ou por outros meios de comunicacao
interna, as informacoes relativas ao curriculo fornecido pelo candidato, de acordo com formatagao
preestabelecida pela Comisséao Eleitoral, vedada a distingao de tratamento entre candidatos (as).

§1° SUAPE nao publicara matéria ofensiva a imagem de qualquer pessoa fisica ou juridica, cabendo a
Comissao Eleitoral efetuar a analise do material.

§2° SUAPE nao incorrera em quaisquer custos de campanha dos candidatos além dos previstos no caput
deste artigo.

Art. 35° Fica proibido o uso de equipamentos, instalagdes ou outros bens do patrimoénio de SUAPE para a
divulgagcado da campanha, salvo aqueles designados previamente no edital de convocagao e com
oportunidade idéntica a todos os candidatos.



CAPITULO V
DA VOTAGAO

Do Periodo da Votagao
Art. 36° A votacao sera realizada no periodo e horarios previstos no edital de convocacao da elei¢ao.

Art. 37° O periodo de votacao previsto no edital de convocacéo das eleicbes ndo podera ser menor que 3
(trés) dias uteis.

Da Votacgao
Art. 38° As instrucdes para a votagao serao definidas e divulgadas pela Comissao Eleitoral.

Art. 39° A votacao dar-se-a, preferencialmente, por meio eletrénico ou manual, em sistema previamente
aprovado pela Comisséao Eleitoral que resguarde o sigilo e a liberdade do voto.

§1° Cada eleitor podera votar somente uma vez em cada turno, ndo sendo admitido o voto por procuracgao.
§2° No sistema de votacao devera constar, minimamente, o nome e a matricula dos candidatos.

§3° Podera também constar no sistema de votagdo, mediante solicitagdo constante no Requerimento de
Inscricdo e Habilitagdo, nome pelo qual os candidatos sao mais conhecidos.

Art. 40° Na data e horario previstos no edital para o encerramento da votagao, a Comissao Eleitoral dara
por concluida a fase de votagao, sendo proibida a insergao de novos votos no sistema a partir desse
momento.

Art. 41° A Comissao Eleitoral devera prever e definir o mecanismo de votacao nas representacoes e sede
de SUAPE.

CAPITULO VI
DA APURAGAO DOS VOTOS E DIVULGAGCAO DOS RESULTADOS

Da Apuragao dos Votos

Art. 42° A apuragéo dos votos sera realizada pelo sistema eletrénico ou manual, de acordo com o que for
definido pela Comissao Eleitoral.

Art. 43° A Comisséo Eleitoral realizara a apuracao e apontara o resultado na Ata de Apuracéo.
Paragrafo unico: Devera constar na Ata de Apuragdo, no minimo:

data e hota de inicio e fim de apuracao;

total dos eleitores votantes;

total de votos validos;

total de votos nulos;

total de votos em branco;

total de votos por candidato;

resultado da elei¢gdo, com a indicacdo do candidato vencedor;
eventuais ocorréncias havidas durante a apuracéo.

ONOUEWNE

Art. 44° Em havendo empate na definicdo do vencedor, sera confirmado eleito o candidato que atender,
sucessivamente, ao seguinte:



| - tiver mais tempo de vinculagdo empregaticia a SUAPE;
I - tiver a maior idade.
Da Divulgacdo dos Resultados
Art. 45° Finda a elei¢ao, a Comissao Eleitoral divulgara o resultado e o encaminhara ao Presidente de
SUAPE, que proclamara o candidato vencedor e comunicara ao Presidente do Conselho de Administracao

de SUAPE para adogao das providéncias necessarias a designacao do representante dos empregados no
Conselho de Administragéo.

CAPITULO VII
DOS ELEITOS

Art. 46° A posse do representante dos empregados dar-se-a com a assinatura do termo de posse, nos
termos previstos no artigo 75 do Estatuto de Suape (Decreto Estadual n° 47.170/2019).

Art. 47° O empregado eleito e empossado continuara a exercer suas atividades em SUAPE.

Art. 48° O membro eleito assinara, obrigatoriamente, termo de confidencialidade especifico para a fungao
que desempenharao.

CAPITULO VII
DOS RECURSOS

Art. 49° Contra as decisdes da Comissao Eleitoral, com excec¢édo daquelas previstas nos artigos 28 e 31
dispora o candidato de recurso inominado, caso este regulamento nao preveja outro tipo de recurso.

§1° Os recursos deverao, quando couber, ser instruidos com documentos comprobatoérios das alegagdes.

§2° A critério da Comissao Eleitoral, os recursos poderdo ter efeito suspensivo, desde que expostos
motivos relevantes que possam vir a comprometer a imagem de SUAPE ou ocasionar prejuizo de dificil
ou improvavel reparacgao.

§3° Os recursos seréo julgados em instancia unica e definitiva.

Art. 50° O prazo para interposi¢cao dos recursos sera de 1 (um) dia util apos a divulgagao da decisao
recorrida, quando outro prazo nao for assinalado por este regulamento.

Paragrafo unico. Os recursos deverao ser julgados em prazo igual aquele estabelecido para sua
interposicao.

Art. 51° Contra o resultado da eleicido previsto na Ata de Apuracao podera ser interposto recurso por
qualquer eleitor, a ser julgado em instancia Unica e definitiva.

§1° O recurso contra o resultado da eleicao s6 sera admitido pela Comissao Eleitoral quando:
houver descumprimento manifesto do edital de convocagéo ou deste regulamento.

tiver havido, comprovadamente, influéncia no processo eleitoral mediante abuso de poder;

o eleito tiver:

3.1. utilizado documento falso ou inidéneo na fase de habilitacao;



3.2. deixado de cumprir quaisquer das exigéncias de habilitagao;
3.3. tiver cometido qualquer falta punivel com a perda da candidatura.

§2° Caso admitido o recurso pela Comissdo Eleitoral, serd convocado o vencedor para apresentar
contrarrazdes, no prazo de 1 (um) dia util.

CAPIiTULO IX
DISPOSICOES TRANSITORIAS
Art. 52° A Comisséo Eleitoral, por intermédio do edital de convocacgéao, podera prever disposigdes

complementares deste regulamento para adequar as necessidades do pleito, respeitando os preceitos
legais vigentes.

9. CAPITULO X
DISPOSIGOES FINAIS

Art. 53° Os requerimentos, recursos e impugnagdes dos eleitores ou candidatos deverao ser dirigidos ao
Presidente da Comisséo Eleitoral via SEIl ou por e-mail (eleicaoconsad@suape.pe.gov.br).

Art. 54° Todos os atos do processo eleitoral serdao publicos e divulgados por SUAPE, ressalvadas as
informacdes a que a legislagao vigente atribui tratamento diferenciado, as quais deverao ser resguardadas
pela Comissao Eleitoral.

Paragrafo unico. Os atos do processo eleitoral e sua divulgagéo serédo efetuados preferencialmente por
meio eletronico.

Art. 55° Os casos omissos serdo decididos pelo Diretor responsavel pela Area de Recursos Humanos.

Ipojuca, 28 de fevereiro de 2025

MARCIO GUIOT BRAGA MARTINS PEREIRA

Diretor-Presidente

10.

eil Documento assinado eletronicamente por Marcio Guiot Braga Martins Pereira, em 28/02/2025, as
4 * l'ﬁ] 11:28, conforme horario oficial de Recife, com fundamento no art. 102, do Decreto n? 45.157, de 23

assinatura

eletrénica de outubro de 2017.
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