
 
 

 
Projeto Suape para Todos ganha 

Prêmio de Inteligência Social 
 

O Complexo Industrial Portuário de Suape recebeu o  prêmio 
Inteligência Social pelo programa Suape para Todos, criado 
para incentivar o desenvolvimento econômico e social das 
comunidades que vivem no local.  

Presidente de Suape, Fernando Bezerra Coelho  e 
diretores, na cerimônia de entrega do prêmio. 

 
O secretário de Desenvolvimento Econômico do Estado, 
Fernando Bezerra Coelho, junto com a diretoria de Suape, 
recebeu a premiação em evento realizado pela Gênera 
Inteligência Social na Arcádia do Paço Alfândega. 
 
 
Fernando Bezerra enfatizou que a premiação é uma forma de 
reconhecimento público dos projetos sociais que são realizados 
no complexo. “Temos dado máxima prioridade à implantação e 
execução de programas sociais eficientes e que atendam a real 
necessidade dos moradores carentes do complexo”, explicou. 

  
 O Programa Suape para Todos já atendeu mais  de dois mil 
jovens e adultos com cursos profissionalizantes, aulas voltadas 
para o ensino fundamental e médio, além do programa de 
Educação de Jovens e Adultos (EJA).  

 
A meta para este ano, é ampliar o número de cursos 
profissionalizantes oferecidos, realizar parcerias com a iniciativa 
privada e atender um número cada vez maior de moradores. 
Dos 53 projetos candidatos à premiação, apenas 24 empresas e 
instituições foram selecionadas. 



 

 
 
 
 
Balanço do Projeto Suape para Todos 

 
 

 
 
 

Mais de 2 mil  jovens e 
adultos já foram 

capacitados ao longo 
dos últimos três anos.

Auxiliar de Limpeza 
Jardinagem 

Auxiliar de Cozinha 
Pasteleiro 

Recepcionista 
Auxiliar de Garçom 

Cabeleireiro 
Lancheiro 

 
 
 
 
 
 
 

Parcerias: SENAC, SESI, SEBRAE, SESC, Prefeituras Municipais de Ipojuca e do Cabo, 
Serviço de Assistência Social e Centro Administrativo de Suape, Secretarias do Governo 
Estadual e associações dos moradores do  Complexo de SUAPE 

 
 
 

        Metas: Atingir, nos próximos dois anos, 1.900 alunos nos cursos de alfabetização, fundamental e 
médio e em cursos profissionalizantes. 
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Responsabilidade Social é o foco de Suape 
                                                                                                                                                                 

 
Suape, que está instalado nos municípios do Cabo  de Santo 
Agostinho e Ipojuca, possui uma população de mais de 10 mil 
habitantes, muitos com uma escolarização classificada como 
abaixo dos níveis necessários ao desenvolvimento. 
  
Diante dessa realidade, o complexo foca a responsabilidade 
social como prioridade, criando oportunidades ao  
desenvolvimento do indivíduo através de projetos 
educacionais e da qualificação da mão-de-obra.  
   
 

Formatura da turma de Educação para Jovens e Adultos (EJA) Um dos exemplos é o apoio à Escola Municipal na Ilha de       
Tatuoca, aos programas de alfabetização e às várias 
iniciativas de capacitação  profissional. 

 
 
 

Programa impulsiona qualificação profissional 
 

 
Suape e a Secretaria de Educação do Estado  
disponibilizaram, inicialmente, cursos de 
qualificação e o Telecurso 2000 aos seus 
colaboradores.  
 
Com o sucesso das primeiras turmas, o 
complexo teve a iniciativa de expandir o 
processo de qualificação e firmar uma nova 
parceria com a Secretaria de Desenvolvimento 
Social e Cidadania, para através do SENAI, 
promover cursos de capacitação profissional   
para residentes dos municípios do Cabo e 
Ipojuca.  

   
Ainda foram viabilizadas 300 vagas para a 
educação formal através da Superintendência 
de Gestão Patrimonial e Fundiária e a 
Superintendência Administrativa do complexo 
em conjunto com a Secretaria de Educação e 
Cultura do Estado (SEDUC).  
 
A prioridade é permitir o acesso ao ensino 
fundamental I e II, e ao ensino médio de jovens 
e adultos.  

     
 



Novos convênios serão feitos 
 

Em breve serão oferecidas capacitações 
profissionalizantes em convênio com o Serviço 
Nacional de Aprendizagem Comercial (Senac).  
 
A previsão é que sejam oferecidos os cursos de 
auxiliar de garçom e cozinheiro auxiliar, manicure e 
pedicure, cabeleireiro, recepcionista, auxiliar de 
limpeza e jardineiro.  
 
As aulas serão ministradas no Centro de Treinamento 
de Suape (Cetreino) e nas unidades móveis do Senac.  

 
 

Formatura do curso de auxiliar de cozinha 

 

 
E não pára por aí... 

 
 
 

O Complexo Industrial Portuário de Suape assume a 
responsabilidade social e não pretende parar de 
investir na educação. Junto com o Governo do 
Estado, pretende ampliar ainda mais as ações 
sociais para os próximos quatro anos.  
 
 
Dentre as metas a serem atingidas, estão a 
ampliação da participação das comunidades e 
associações de moradores nas ações de Suape, a 
implantação de um Banco de Currículos da mão-de-
obra capacitada no convênio Suape/Senac e dos 
moradores do complexo, além da implementação de 
um laboratório de informática para a inclusão digital 
das comunidades de Suape.  

  
Realizações como a assinatura de um protocolo de 
intenções para a construção de duas escolas, com o 
apoio do Governo do Estado, da ASSESUAPE, das 
prefeituras do Cabo e de Ipojuca, e do Instituto de 
Co-responsabilidade pela Educação, concretizam 
caminhos ainda mais sólidos para a responsabilidade 
social e sinalizam um novo modelo de cidadania:  o 
empreendedorismo social. 

   
 
 



Prêmio é resultado das ações  
desenvolvidas no complexo 

 
 

                  
 
 
 
 
 

“A premiação é o reconhecimento público de um
trabalho de qualidade feito junto às comunidades
carentes de Suape”, Fernando Bezerra Coelho,
presidente de Suape, na entrega do prêmio. 

 
 Troféu do prêmio Suape para Todos nas mãos da

coordenadora de Desenvolvimento Local, Dóris
Moreira, do diretor de Gestão Patrimonial e
Fundiária, Inaldo Campelo e do coordenador
executivo de Treinamento e Desenvolvimento, Luís
Carlos.   

 
 
       

Expediente 
Governo do Estado: Eduardo Campos 
Secretaria de Desenvolvimento 
Econômico/Complexo Industrial Portuário 
de Suape 
Presidente: Fernando Bezerra Coelho 
Diretor de Novos Negócios: Sidnei Aires 
Produção: Assessoria de Comunicação e 
Relações Sociais 
Jornalista: Cleiton Fernandes 
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